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Teramo, Open Day Enel all’Alessandrini-Marino: al via “Energie per
la Scuola”
31 Ottobre 2026

Mercoledì 28 ottobre, presso l’Auditorium dell’Istituto di Istruzione Superiore “Alessandrini-Marino”
di Teramo, si è tenuto l’Open Day per la presentazione del progetto “Energie per la Scuola” (A.S.
2026/2027). A darne notizia la dirigente scolastica Maria Letizia Fatigati.

L’iniziativa, promossa dal Gruppo Enel – in particolare da E-Distribuzione – in collaborazione con le
imprese dell’indotto, mira a formare una nuova generazione di tecnici specializzati per le attività
sulla rete elettrica nell’ottica della transizione ecologica, offrendo uno sbocco occupazionale diretto
nelle aziende partner e contrastando il fenomeno del mismatch tra domanda e offerta di lavoro nel
settore elettrico.
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All’incontro hanno partecipato le studentesse e gli studenti delle classi quarte e quinte dell’area
tecnologica e professionale dell’istituto (5AE e 4AE Elettrotecnica, 5AM e 5BM Meccanica, 5AMAT
Manutenzione, 5AF Costruzioni, Ambiente e Territorio, e 5BF Tecnologie del Legno nelle
Costruzioni), che hanno potuto approfondire le opportunità e le professioni del futuro nei settori
della digitalizzazione delle reti, delle rinnovabili e dello sviluppo sostenibile.

L’evento si è avvalso del contributo di tutti i soggetti coinvolti nella filiera formativa e lavorativa:

Maria Letizia Fatigati – dirigente scolastica del Polo Tecnologico Economico “Alessandrini-
Marino-Pascal-Comi-Forti” di Teramo – che ha aperto i lavori affiancata da Ivano Sansonetti –
docente referente d’Istituto della Formazione Scuola-Lavoro. La dirigente Fatigati ha
sottolineato: «formare oggi i tecnici di domani significa investire nel futuro dei nostri giovani e
dell’intero territorio. Costruire un ponte concreto tra la scuola e il mondo del lavoro è il nostro
dovere primario, ed eventi come questo dimostrano che il nostro Polo è pronto a cogliere le
sfide dell’innovazione tecnologica».
Francesco Grillo – divisione People & Organization di Enel – che ha presentato la visione del
Gruppo, il percorso formativo post-diploma, le opportunità e i trend occupazionali legati alle
infrastrutture di rete.
Elisa Olori e Monia Spinozzi – Impresa EA S.r.l. – che hanno illustrato l’impegno operativo e le
esigenze di personale qualificato nell’indotto sul territorio.
Vanna Sabatini – Istituto di Formazione Heading – che ha spiegato la struttura dei moduli
formativi specialistici.
Erica Paoloni, Elisabetta Spennato e Simona Tiberi – Agenzia per il Lavoro Gi Group – che
hanno illustrato il ruolo dell’agenzia nella selezione e nell’inserimento lavorativo dei giovani.

Il programma “Energie per la Scuola” si allinea direttamente agli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile
dell’ONU, in particolare al Goal 4 (Istruzione di Qualità), potenziando le competenze tecnico-
pratiche, e al Goal 8 (Lavoro Dignitoso e Crescita Economica), garantendo sbocchi qualificati
nell’indotto Enel. L’iniziativa conferma il ruolo centrale del Polo Tecnologico Economico di Teramo
come snodo strategico tra la formazione scolastica e le opportunità lavorative nel settore energetico.


